
 

 

LEMBAR PENILAIAN KINERJA MAGANG/PRAKTIK KERJA  

TAHUN AKADEMIK 2021/2022 
 

Dosen Pembimbing/Mentor :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Lembaga/Instansi/Perusahaan/Unit :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

Menyatakan bahwa mahasiswa telah melaksanakan magang/praktik kerja berikut ini : 

Nama Mahasiswa :  

NIM :  

Waktu Pelaksanaan :  

 

No. Aktivitas yang Dinilai Nilai (Angka) 

1. Inisiatif  

2. Kemampuan komunikasi (lisan dan tulisan)  

3. Disiplin  

4. Tanggung awab   

5. Ketekunan  

6. Kemampuan teknikal  

7. Berpikir kritis, kreatif dan analisis  

8. Kemampuan bekerja sama dalam tim   

9. Kemampuan beradaptasi  

10. Hasil pekerjaan (kontribusi)  

Jumlah  

Rerata  

 

 Palangka Raya, . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 Dosen Pembimbing/Mentor 

 

 

 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

            

 

 

Pedoman Penilaian : 

Nilai Angka Nilai Mutu NIlai Huruf 

90-100    4,00     A 

80-89,99   3,75     A- 

75-79,99   3,50     B+ 

70-74,99   3,00     B 
 


